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Governanca global @ os desafios transnoacionais na democracia
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INTRODUCAO

Os marxistas-leninistas buscam por meio da revolugdo emancipar a classe produtora fazendo com que ela
tome o poder e seja capaz de gerir os proprios interesses. Do inicio da teorizagdo aos dias atuais foram
feitas algumas tentativas de estabelecer um estado socialista na pratica. Sabendo que o sindicato & uma
associacdo que surgiu com o mesmo proposito de proteger o trabalhador frente as transformacgdes das
relacbes de trabalho da producdo capitalista, como ele é tratado nas experimentacbes de carater socialista?
Ha alguma mudanga em suas fungbes e atribuicbes classicas? O que acontece quando o interesse do
Estado proletario @ uma categoria ou parte dela entra em conflito?

OBIETIVOS y

O presente trabalho tem por objetivo analisaras CONCLUSAQO

experiéncias reais, em especial a URSS e Cuba,  E evidente que o clima de desconfianga causado pela
e as caracteristicas tomadas pelos sindicatos interferéncia externa e os conflitos entre as diversas
frente a essa nova realidade. correntes internas, resultando em perseguigdo e rixas
METODOLOGIA dentro do partido, também dificultou a promocéo de
Utilizando os critérios da OIT e os principios do  um debate mais saudavel e heterogéneo, e, portanto,
Direito Coletivo do Trabalho, fazendo-se as o pleno funcionamento das instituices democraticas
devidas adaptacbes por entender que o Direito  tais como o proprio o sindicato. Sem duvida, nenhuma
no socialismo deve aproveitar a produgdo  dessas experiéncias devem ser tiradas do contexto
cientifica produzida no capitalismo quando esta nas quais foram criadas ao analisar os avangos e
for util ao processo revolucionario. retrocessos dentro do processo revolucionario. Apesar
RESULTADOS de fortemente influenciado pelos soviéticos, o contexto
Analisando as experiéncias foi possivel perceber ~ cubano possui algumas peculiaridades proprias, além
que o sindicato passa por uma série de de fatores territoriais e populacionais, pois, atingiram
transformagdes tendo em vista a mudanca nas  diferentes estagios na transicao socialista, econdmica
relagdes de producdo. Nesse sentido, ele fica € culturalmente. Por fim, cabe destacar a necessidade
responsavel por fiscalizar e coordenar uma série 48 um debate cientifico honesto para que se possa
de agbes referentes a producdo, a educacdo, ao  aprender com os erros e acertos do passado e
pagamento de salarios, a construgdo e trabalhar na construgdgo de um futuro mais
distribuicio de moradia, a disciplina, ao lazer, a ~ democratico e que favoreca a satisfagdo dos direitos e
distribuicio de vagas nas casas de repouso e necessidades da classe produtiva.

sanatorios, além de garantr o adequado REFERENCIAS

pagamento dos salarios, o cumprimento das CENTRAL DE TRABALHADORES DE CUBA.
normas trabalhistas e separar os valores Contribuigdo ao Exame Periédico Universal (EPU) de
destlgadosta mT”b”'ﬁaD social (pagamento de ¢4 sobre o cumprimento dos Direitos Econémicos,
pensaes, etc), entre outros. Sociais e Culturais em Cuba, de 2009-2012. Havana:
REFERENCIAS Central de Trabalhadores de Cuba, 2013.
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